
Vil du være med til at give ikoniske
københavnerkvarterer nyt liv?

fsb søger byggeprojektledere, der vil stå i spidsen for vores mest ambitiøse renoveringer, historiske
boligområder fra 1940’erne og 1950érne med mellem 400 og 800 hjem, der nu skal løftes ind i
fremtiden.
Det her er jobbet til dig, der elsker at skabe forandring, kan bygge bro mellem mange forskellige
mennesker og samtidig holde styr på tid, økonomi og kvalitet, når det virkelig gælder.
Hvem er du?
Måske er du entreprenør, ingeniør, bygningskonstruktør eller arkitekt. Måske noget helt andet. Det
vigtigste er, at du kan – og har lyst til – at være bygherre på komplekse projekter med mange
stemmer i spil. Du er typen, der:

trives i rollen som projektleder på store komplekse projekter der involverer både rådgivere,

beboere, myndigheder og kolleger

●

kommunikerer klart, også når tingene er svære●

har struktur i rygmarven, men hjerte for mennesker●

tør træffe beslutninger og kan stå fast – på en diplomatisk måde●

er nysgerrig og udadvendt, og ikke bange for at gå i dialog med beboere i øjenhøjde●

Dine opgaver
Du bliver motoren bag hele renoveringen. Det betyder blandt andet, at du skal:

udvikle projektet fra idé til virkelighed●

samle og lede projektorganisationer både internt og eksternt●

stå for aftaler med rådgivere og entreprenører●

holde styr på helheden – tid, penge og kvalitet●

sikre gode beboerprocesser, så alle føler sig hørt og trygge●

spille aktivt ind i tværgående projekter på tværs af organisationen●

Projekterne indgår ofte i flere andre initiativer i områderne, så du får en vigtig rolle i at sikre
koordinering mellem mange parallelle spor.
Det må du gerne have med i værktøjskassen

erfaring som bygherre eller projekteringsleder●

indsigt i entreprise- og udbudsret●

stærke skriftlige og mundtlige formidlingsevner●

forståelse for bæredygtige byggestandarder som DGNB og Svanemærket●

Hvem er fsb?
Vi er Københavns største almene boligorganisation – ca. 13.500 hjem, der hver dag danner ramme
om det københavnske hverdagsliv. Vi bygger nyt, vi bygger om, og vi bygger fremtid. Og vi har
travlt. Netop nu arbejder vi med flere store helhedsplaner, og det er her, du kommer ind i billedet.
Hvad får du hos os?

et stærkt og uformelt team på 28 kolleger, der brænder for deres fag●

et job med ansvar, indflydelse og masser af variation●

fleksibilitet og plads til både ambitioner og fritidsliv●

gode udviklingsmuligheder – både fagligt og personligt●

en central arbejdsplads i København●

løn efter kvalifikationer (AC-overenskomst)●

Vil du vide mere?
Ring eller skriv til Souschef Steffen Salbo på ssa@fsb.dk eller 42821325, hvis du vil høre mere.
Ansøg senest 23. december 2025 via ”ansøg”.
Samtaler afholdes løbende i starten af januar 2026
 
fsb er en åben og rummelig arbejdsplads, hvor der er plads til forskellighed og fællesskab. Vi
tilstræber en inkluderende og retfærdig rekrutteringsproces og opfordrer alle kvalificerede
kandidater, uanset køn, alder, religion, handicap, seksuel orientering, etnisk baggrund m.v. til at
søge. Undlad derfor at vedhæfte et billede når du søger job hos os. 
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