
Vi søger ikke det perfekte CV – vi søger den rigtige
kollega

Kort om afdelingen
Vi søger en kollega til vores driftsfællesskab på ydre Østerbro. Vi er et blandet team på
15 medarbejdere, som arbejder på tværs af 5 afdelinger, som udgør ca. 1.200 almene
lejeboliger. 
Hos os får du en varieret hverdag, hvor du både vil bruge hænderne, hovedet og møde
mennesker. Du vil lære nye ting, og samtidigt have en arbejdsuge med stor frihed og
ansvar. Du bliver en del af et hold med godt humør. Ingen dage er ens, og du vil kunne
se resultatet af dit arbejde hver dag. 
Vi tror på, at den rigtige indstilling er vigtigere end den rigtige baggrund
Vi søger ikke den kollega med mest erfaring. Vi søger en kollega der vil være en del af
holdet, er engageret, klar på at lære, og har blik for opgaverne og tager fat, inden de
udvikler sig til problemer, og får fulgt dem til dørs.
Det vigtigste for os
Du tager ansvar•
Du har lyst til at lære•
Du kan arbejde selvstændigt•
Du bidrager positivt til fællesskabet•
Du er tryg ved at bruge computer og smartphone•

Hvad kommer du til at lave
Du vil blandt andet få ansvar for at opgaverne i området bliver løst. Det kan for eksempel
være vedligeholdelse af udearealer, mindre opgaver i boligerne af forskellig karakter,
renhold og vedligehold af affaldsøer, kontrol og samarbejde med håndværkere, tage
imod beboer henvendelser og vintertjeneste.
Det er dog kun den del som kan forudsiges at der skal laves. Dagene er aldrig ens, og
der er altid en ny spændende opgave der kræver en løsning. Og når dagens opgaver er
fordelt, har du stor indflydelse på, hvordan du planlægger din arbejdsdag. Din jobtitel
bliver ejendomsfunktionær.
Det får du hos os
Godt kollegaskab •
En uformel og munter hverdag•
En varieret arbejdsdag•
Mulighed for kurser og uddannelse•
En leder du kan snakke med•

Du behøver ikke kunne det hele
Du behøver ikke at have arbejdet i en boligafdeling før. Du behøver heller ikke at have en
masse kurser, eller erfaring. Det kan læres. Det vigtigste er, at du har kørekort og har lyst
til at lære og tage ansvar.
Det skal du også vide
I fsb har vi røgfri arbejdstid. •
Hvis du bliver tilbudt jobbet, indhenter vi børneattest.•

Mig som driftsleder
Jeg hedder Victor og er driftsleder i vores driftsfællesskab. Jeg starter hver morgen med
fælles morgenmøde med holdet. Her taler vi om dagens opgaver, og eventuelle
udfordringer – men også om alt muligt andet. Det er en vigtig del af vores hverdag, at vi
kender hinanden og hjælpes ad. Så hvis du synes at det lyder interessant og du kan se
dig selv som en del af vores hold. Så ring til mig på telefon 51 96 08 48, så tager vi en



snak om det og vender de spørgsmål der eventuelt skulle være.
Sådan søger du
Skriv en ansøgning, hvor du fortæller lidt om, hvem du er, og hvorfor du er den rette til
jobbet. Du skal også skrive et kort cv.
Brug den grønne ”ansøg” knap herunder, når du søger. 
Ansøgningsfristen er 15. september 2026. Vi afholder samtaler løbende, og lukker
opslaget, hvis vi finder den rette kandidat inden ansøgningsfristen. Vi håber, at du kan
starte hurtigst muligt – vi venter gerne på den rette kandidat.
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