2 barselsvikarer til Beboerprojekt Nordvest; Unge- og
netveerkskoordinator & Beboer- og familievejleder

Vil du veere med til at saette dit praeg pa en ambities social indsats i et af Kebenhavns udsatte
byomrader? Braender du for at styrke vores og bydelens ungeindsatser ift. job og uddannelse, og
have et staerkt samarbejde med de lokale folkeskoler? Eller vil du understotte familier og foraeldre
via 1:1 beboerradgivning i en boligsocial helhedsplan, og vaere tovholder pa en reekke boligsociale
aktiviteter, der kan understotte familielivet? Sa er det maske dig, vi leder efter

Som medarbejder i Beboerprojekt Nordvest bliver du en del af et team pa 11 medarbejdere, som
arbejder med at @ge beboernes tryghed og trivsel, og boligomradets sammenhaengskraft. Vi laver
forebyggende indsatser og aktiviteter i taet samarbejde med boligorganisationerne, kommunale
samarbejdspartnere og en raekke civilsamfundsaktgrer.

Barselsvikar 1: Unge- og netveerkskoordinator

Helhedsplanen har et ambitigst mal for vores ungeindsatser, hvor vi udvikler vores projekter med
en raekke samarbejdspartnere fx UngeVeerker, skoler og gadeplansmedarbejdere. lIgennem mange
ar har vi opbygget en raekke velafpravede modeller for at arbejde med dannelse, leering og
livschancer for unge fra vores afdelinger. Formalet er at styrke de unges kompetencer, selvtillid,
netveerk og erfaring via en tidlig indsats, fx pa arbejdsmarkedet.

Dine primeere arbejdsopgaver er, at

+ Veere tovholder pa to opkvalificerende fritidsjobforlgb for unge mellem 13 og 17 ar, hhv.
"Hjeelpetreeneruddannelsen” og "Ungeprojekt om handvaerk, design og iveerksaetteri” i
samarbejde med Idraetsprojektet, boligafdelinger og UngeVaerker.

+ Lave relationsarbejde og fritidsjobvejledning i forbindelse med de to jobforlab, herunder ogsa
samarbejde med de unges foreeldre.

- Sta for ops@gende arbejde med lokale virksomheder for at skabe flere fritidsjobmuligheder,
praktikpladser, smajobs mm. til unge 13-30 ar. Derudover skal du veere med-tovholder pa et
lokalt erhvervsnetveerk med henblik pa at ege samarbejdet mellem lokale erhvervsdrivende
og Beboerprojekt Nordvest.

+ Samarbejde med lokale folkeskoler omkring afholdelse af events med fokus pa job og
uddannelse for udskolingen. Herunder koordinering og afholdelse af fritidsjobmesser, og
rekruttering til eksamenstraening for 9. klasses elever fra lokale folkeskoler.

- Stette op om det gode skole-hjem-samarbejde i udskolingen hos de lokale folkeskoler, yde
foreeldrevejledning (1:1 radgivning og vejledning) som opstar i forbindelse med gvrige
ungeindsatser, og sikre brobygning af foreeldrene til andre indsatser i helhedsplanen eller til
samarbejdspartnere.

+ Evt. understgtte trivsels- og livsmestringsforlgb for unge i mistrivsel i udskolingen. Formalet er
at @ge de unges selvvaerd og modstandskraft og forebygge skolevaegring og skoleskift.

Barselsvikar 2: Beboer- og familievejleder

Helhedsplanen er et lettilgeengeligt sted at fa 1:1 radgivning og vejledning omkring fx skilsmisse,
underretninger, gkonomi, sociale ydelser, trivsel i familien mv. for udsatte beboere. Fokus er "hjeelp
til selvhjeelp”, hvor beboere bliver kleedt pa og far veerktgijer til selv at lase problemstillingerne pa
sigt. Derudover skal der arbejdes malrettet med brobygning af beboere til civilsamfunds— og
kommunale aktgrer, konkrete forlgb og familierettede aktiviteter. Derfor er det vigtigt, at du har solid
radgivningserfaring inden for socialomradet, samt en bred viden om hvilke hjaelpetilbud og

rettigheder man finder og har i civilsamfundet, samt i det offentlige system.
Din primaere arbejdsopgave er, at:

+ Varetage 1:1 radgivning og brobygning af vores beboere, hvor du skal bygge bro mellem
beboere og civile - og kommunale aktarer saledes, at beboere i starre udstreekning far den
stotte, som de har behov for. Dette opnas via radgivningssamtaler med udsatte beboere og
familier, samt via ops@gende indsatser, og bliver en af de hovedopgaver du skal arbejde
med.

- Planlaegge og rekruttere i samarbejde med Kgbenhavns VUC (KVUC) til vores FVU-
danskundervisning og IT-kurser mv. Malgruppen er voksne med laese- og

skrivevanskeligheder med en kort videregdende uddannelse.



+ Understgtte traeningsfeellesskabet "MamaMove”, hvor malgruppen er kvinder. Din rolle er at
sikre rekruttering til holdet, understatte feellesskabet i gruppen, samt sta for praktiske ting.

Holdet har en fast treener, som du samarbejder med.

Understgtte projekt "Rettighedsheltene”. Projektets malgruppe er b@rn og har til formal at
styrke berns forstaelse af deres rettigheder via en reekke workshops. Undervisningen
varetages af en samarbejdspartner, din rolle vil vaere koordinering, rekruttering og praktisk
hjeelp ifom. afholdelse af workshops.

« Samarbejde med Red Barnet om vores eksisterende "Familieoplevelsesklubber”, som er
familierettede indsatser for sarbare familier fra vores boligafdelinger. Din opgave vil veere af
koordinerende og praktisk karakter.

- Evt. planlaegge og koordinere 2-4 enkeltstaende temaaftener omkring et specifikke fagligt

emne som bidrager med leering og viden il foraeldrene, og er typisk via oplaeg fra kommunale

samarbejdspartnere.

For begge barselsvikarstillinger sgger vi kollegaer, der
- Har solid erfaring med ops@gende arbejde og relationsarbejde
- Har kendskab til og meget gerne erfaring med boligsocialt arbejde
- Er fortrolig med projektveerktajer og har erfaring med projektarbejde
- Kan skabe processer, der giver plads til engagement og medejerskab hos deltagerne
+ Forholder sig empatisk, talmodigt og samarbejdsvilligt til dine omgivelser
+ Har arbejdet med eller har kendskab til sarbare malgrupper
« Ser muligheder frem for begraensninger og har blik for ressourcer i alle mennesker
+ Kan indga i planlaegning og gennemfgrelse af arrangementer og gvrige aktiviteter i

helhedsplanen.

Vi tilbyder
- Gode kolleger med hgijt ambitionsniveau og en uhgijtidelig omgangstone
- Alsidige arbejdsopgaver med en hgj grad af ansvar og selvsteendighed
- Mulighed for sparring om arbejdsopgaver og idéer med erfarne kolleger
- Fleksible arbejdstider med fokus pa god work-life balance
- Mulighed for tilvalg af medlemskab af SATS, behandlingsforsikring, DSB erhvervskort m.v.

- Healthcare ordning med gratis behandling (massage, fysioterapi, kiropraktik, zoneterapi og

psykolog)

Yderligere oplysninger

Din arbejdsplads bliver hos Beboerprojekt Nordvest pa vores kontor pa Smedetoften 14, 1 sal.
Stillingerne er i udgangspunktet pa 32t/ugen, og en del af arbejdstiden vil ligge eftermiddag, aften
(ca. 1 aften ugentligt) og nogle gange weekend (ca. 2-4 weekenddage om éaret). Stillingerne gnskes
besat snarest muligt, og er tidsbegraensede barselsvikarstillinger. Ansaettelse sker efter gaeldende
overenskomst.

Angiv i ansggningen, hvilken stilling du sgger eller om du sgger dem begge.

Hvis du vil vide mere om stillingerne, kan du kontakte leder af Beboerprojekt Nordvest lain Silbiger
pa tif. 2530 1063 eller isi@fsb.dk, og du kan leese mere om os pa vores hjemmeside
www.beboerprojektnordvest.dk.

Beboerprojekt Nordvest er en boligsocial helhedsplan pa Bispebjerg, der omfatter 14
boligafdelinger med cirka 4.300 lejemal og over 8.000 beboere. Helhedsplanen administreres af
fsb, og omfatter boligafdelinger fra fsb, AAB, AKB og 3B.

Ansggningsfrist

Send din ansggning senest torsdag d. 4. december.

Vi afholder samtaler for Unge- og netveerkskoordinator tirsdag d. 9. december. Til samtalen indgar
en case, der kraever forberedelse.

Vi afholder samtaler for Beboer- og familievejleder onsdag d. 10. december. Til samtalen indgar en
case, der kraever forberedelse.
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